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CRITERI DI VALUZIONE DELLA PROVA SCRITTA 
(Verbale n.1 del 30 giugno 2026) 

La Commissione concorda i seguenti criteri di valutazione: 

La prova scritta consistera’ nella risoluzione di  n. 30 (trenta) quiz a risposta multipla per ciascuno dei 
quali verranno previste  3 opzioni di risposta, una sola delle quali risulta corretta. Il candidato dovrà 
scegliere quella giusta selezionando sul supporto informatico in dotazione l’opzione che ritenga 
corretta, secondo le modalità tecniche indicate dal personale dipendente della Soc.Intersistemi 
Data Capture Srl, incaricata allo svolgimento del servizio. 

Per conseguire la sufficienza (21/30) nella prova scritta il candidato dovrà rispondere   in modo corretto 
ad almeno n. 21 (ventuno)  quiz. La Commissione stabilisce di attribuire la valutazione NON IDONEO 
agli elaborati che conseguiranno un punteggio al di sotto dei 21/30. Il punteggio massimo conseguibile 
è di punti 30/30. 

Ad ogni risposta esatta verrà assegnato un punto e la risposta esatta a tutti i 30 quiz comporterà la 
valutazione massima di 30 punti. 

Alle risposte sbagliate o alle quali non verrà data risposta non verrà attribuito alcun punteggio ( 
punteggio = 0) e non e’ prevista alcuna decurtazione. 

Il tempo massimo per l’esecuzione della prova è stato stabilito in 60 minuti e sarà maggiorato di 30 
minuti nei confronti  dei candidati che ne hanno fatto documentata richiesta così come previsto 
dalla normativa vigente. 

Durante l’espletamento della prova è fatto divieto assoluto, pena esclusione dalla prova stessa, di: 

•​ utilizzare telefoni cellulari, smartphone, agende elettroniche, tablet personali, auricolari e 
qualunque altro supporto di riproduzione multimediale, macchine fotografiche e/o telecamere e 
qualsiasi strumento idoneo alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati; 
•​ consultare qualsiasi manoscritto, libro o altra pubblicazione; 
•​ comunicare verbalmente o per iscritto con gli altri candidati; 
•​ utilizzare qualsiasi materiale cartaceo al di fuori di quello fornito dalla Commissione. 
 
Le modalità di espletamento della prova dovranno seguire le ‘avvertenze per lo svolgimento della 
prova scritta’ che saranno fornite dalla ditta incaricata e che verranno consegnate a ciascun 
candidato. 

Ai sensi dell’art. 11 del bando di concorso saranno ammessi a sostenere la prova di efficienza fisica i 
candidati che avranno riportato una votazione di almeno 21/30 nella prova scritta. 

 
F.TO IN ORIGINALE: 
Il presidente della Commissione. 


