CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE
CONCORSO N. 3 POSTI OPERATORE ESPERTO TECNICO

Come previsto dall’art. 11 del bando di concorso, la prova orale si svolgera in un’aula aparta al
pubblico e consistera in un colloquio individuale finalizzato ad accertare il possesso delle
competenze e I’attitudine al ruolo da ricoprire. Il colloquio vertera sulle seguenti materie di esame:

- Nozioni in materia di sicurezza sul lavoro (D.Igs. 81/2008 e sm.i.);

- Nozioni sull’ordinamento del comune (D.lgs 267/2000 e s.m.i.);

- Nozioni sul Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013);
- Principali norme in materia di Codice della Strada.

Durante la prova orale di provvedera inoltre ad accertare la conoscenza base della lingua inglese e
delle competenze informatiche possedute dal candidato. Dette prove non daranno luogo ad
attribuzione di punteggio ma alla dichiarazione di idoneita ex art. 37 D.Igs 165/2001.

La prova si intende superata qualora il candidato consegua minimo 21 (ventuno) punti.
Il punteggio massimo conseguibile ¢ di 30 (trenta) punti.

La Commissione, durante la prova orale, valutera i seguenti aspetti:

- Conoscenza delle materie oggetto del concorso;

- Capacita di analisi e collegamento;

- Chiarezza espositiva e comunicativa;

- Capacita di programmare e pianificare le attivita, capacita problem-solving.



